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1. Erstattung von Beitragen fur die Kranken- und Pf  legeversicherung flir Beam-
tinnen und Beamte
2.  Beihilfeanspruch

1. Erstattung von Beitrdgen fur die Kranken- und Pf  legeversicherung fir Beam-
tinnen und Beamte

Wahrend der Elternzeit kdnnen Ihnen Beitrdge zur Kranken- und Pflegeversicherung erstat-
tet werden.

1.1 Hohe der Erstattung von Beitragen fur die Krank  en- und Pflegeversicherung
1.1.1 Beamtinnen und Beamte ab Besoldungsgruppe A 9

Die Erstattung betragt 31,00 EUR. Fur die Erstattung gelten folgende Voraussetzungen:

» Sie zahlen wéahrend lhrer Elternzeit Beitrage fur die Krankenversicherung. Beitrdge, die
lediglich eine Anwartschaft fir eine spatere Krankenversicherung begriinden, und Beitra-
ge zu privaten Zusatzversicherungen kdénnen nicht anerkannt werden.

» Sie haben im Monat vor Beginn der Elternzeit Dienstbeziige erhalten. Ihre Beziige dirfen
zu diesem Zeitpunkt die gultige Versicherungspflichtgrenze in der gesetzlichen Kranken-
versicherung nicht Gberschritten haben (bis 31.12.2015 4.575,00 EUR pro Monat, ab dem
01.01.2016 4.687,50 EUR pro Monat). Bestimmte Bestandteile der Beziige, wie zum Bei-
spiel der Familienzuschlag oder die Sonderzahlung bleiben dabei unberiicksichtigt.

Die Erstattung wird IThnen automatisch bewilligt. Hierfir missen Sie keinen Antrag stellen. Es
ist erforderlich, dass Sie Ihre Mitgliedschaft in einer Krankenversicherung und die Héhe Ihres
monatlichen Beitrages nachweisen, indem Sie eine Kopie lhres aktuellen Versicherungs-
scheines beim LBV einreichen.

Sollte der monatliche Beitrag fur lhre Krankenversicherung weniger als 31,00 EUR betragen,
fallt der Zuschuss entsprechend geringer aus. Liegt nur fir einen Teil des Monats eine El-
ternzeit vor, besteht der Anspruch auch nur beziiglich der Krankenkassenbeitrage, die auf
diesen Teil des Monats entfallen.

1.1.2 Beamtinnen und Beamte bis Besoldungsgruppe A 8 und Anwarter

Auf Antrag werden Ihnen die vollen Beitrage zu lhrer Kranken- und Pflegeversicherung fur

Sie selbst und fur die bei Ihnen im Familienzuschlag bertcksichtigten Kinder erstattet, wenn

» Sie Elterngeld erhalten oder

» Sie kein Elterngeld erhalten und Sie nicht mit mindestens der Halfte der regelmafigen Ar-
beitszeit beschaftigt sind.
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Beitragsanteile, die beispielsweise auf Beihilfeerganzungstarife entfallen oder Liicken bei der
Beihilfe abdecken sollen (z.B. Krankenhaustagegeld, Ausschluss von Selbstbehalten) wer-
den nicht erstattet.

Sofern Sie wéahrend der Elternzeit kein Elterngeld beziehen und eine Erwerbstatigkeit von mit
mindestens der Halfte der regelmé&Rigen Arbeitszeit ausiiben, werden 31 EUR zur Kranken-
und Pflegeversicherung erstattet.

1.1.3 Allgemeine Hinweise fir alle Beamtinnen und B eamte sowie alle Anwarterinnen und

1.2

1.3

Anwarter

Die Erstattung von Beitragen fur die Kranken- und Pflegeversicherung ist steuerfrei nach
8§ 3 Nr. 62 des Einkommenssteuergesetzes. Der Anspruch auf die Erstattung ergibt sich aus
8 13 der Freistellungs- und Urlaubsverordnung NRW.

Besonderheit, wenn Anspruch auf freie Heilfirso  rge besteht

Beitrage zu lhrer Kranken- und Pflegeversicherung kénnen Ihnen nicht erstattet werden,
wenn Sie Anspruch auf freie Heilfiirsorge haben (Rechtsgrundlage: § 1 der Verordnung Uber die
freie Heilfirsorge der Polizei).

Besonderheiten, wenn die Kinder bei mehreren Pe  rsonen im Familienzuschlag
bertcksichtigungsfahig sind

» Wird die Elternzeit nur von lhnen in Anspruch genommen und wird einer anderen Person
(z.B. anderer Elternteil) der Familienzuschlag fur die im Familienzuschlag beriicksichti-
gungsfahigen Kinder gezahlt, kdnnen fir die Kinder keine Kranken- und Pflegeversiche-
rungsbeitrage erstattet werden.

* Nehmen die Eltern gemeinsam Elternzeit, steht die Beitragserstattung nur dem Elterntell
zu, bei dem das Kind im Familienzuschlag bericksichtigt wird oder beriicksichtigt werden
soll.

Beihilfeanspruch

Wahrend der Zeit der Elternzeit kdnnen Sie eine Beihilfe erhalten, und zwar

» als bericksichtigungsfahige Angehdrige oder als bericksichtigungsfahiger Angehériger
eines beihilfeberechtigten Ehegatten oder, falls der Ehegatte nicht beihilfeberechtigt ist,

* aus eigenem Anspruch.

Wahrend der Elternzeit ist eine beitragsfreie Mitversicherung Uber den Ehegatten in der ge-
setzlichen Krankenversicherung nicht mdglich.

Sollten Sie weitere Fragen zur Beihilfe haben, wenden Sie sich bitte an lhre zustandige
Dienststelle.
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